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   چکیده  : پژوهشی اصیلنوع مقاله

 6/3/1403تاریخ دریافت: 

 10/7/1403تاریخ پذیرش: 

، افزایش دسترسی به آموزش از راه 19گیری کووید ویژه با شروع همهدر چند سال اخیر و به مقدمه:

های آن و بهبود مهارت های فنی در استفاده از جویی در هزینهدور در هر زمان و مکانی با صرفه

ای بیابد. هدف از سابقهرونیکی افزایش بیتکنولوژی و ابزارها باعث شد تا شیوه آموزش یادگیری الکت

منطقی میتحقیق حاضر بررسی عوامل موثر در استفاده از یادگیری الکترونیکی براساس تئوری عمل 

هایی است که در ارتباط با نگرش، رفتار و الگوهای ها برای تئوریباشد. این تئوری یکی از بهترین مدل

کننده رفتار فرد، قصد رفتاری ترین تعیینکند مهممی ست که بیاناگذاری شده شناختی پایهروان

 است.

نفر از اعضیییای هیات علمی  39باشییید که جامعه آماری آن را پژوهش از نوع توصییییفی میروش: 

 ساخته بود.محقق نامهها پرسشاند. ابزار گرداوری دادهدانشگاه علوم پزشکی نیشابور تشکیل داده

شان ها:یافته داد بین ابعاد نگرش، هنجارهای انتزاعی، قصد رفتاری و رفتار نتایج حاصل از تحقیق ن

با قصد استفاده از یادگیری الکترونیکی از سوی اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی نیشابور بر 

 .دار وجود دارداساس تئوری عمل منطقی ارتباط مثبت و معنی

یافتن به این مطلب بود که آیا اعضیییای هیات علمی دسیییتدر این پژوهش هدف  گیری:نتیجه

ستفاده از یادگیری الکترونیکی بر پایهتصمیم کنند معقول و منطقی اتخاذ می هایشان را در انتخاب ا

ستفاده صمیم در ا صد و اتخاذ ت صل از عملکرد خود را قبل از ق آن مورد توجه  و یا پیامد و نتایج حا

 دهند یا خیر.قرار می

 ی، عضو هیات علمیعمل منطق یتئوری، کیالکترون یادگیری ها:واژهلیدک

مسعود  دیس نویسنده مسئول:*

 ،یگروه آموزش پزشک ، ینیحس

 یدانشگاه علوم پزشک ،یدانشکده پزشک

 رانیمشهد، مشهد، ا

 09155148816 تلفن:

    پست الکترونیک:

 hoseinim@mums.ac.ir 
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 مقدمه
شیوع بیماری  سی به آموزش ، 191کووید با  ستر افزایش د

های جویی در هزینهمکانی با صرفهاز راه دور در هر زمان و 

هارت یادگیری بهتر و بهبود م به  های فنی در آن، تجر

و الزام موسسات آموزشی به  استفاده از تکنولوژی و ابزارها

، 2های مرسییوم بر بسییتر یادگیری الکترونیکیارائه آموزش

چه عواملی  که  این موضیییوع همواره مطرو بوده اسیییت 

ند بر موفقیت این نوعمی باشیییند. از یادگیری توا ها موثر 

سویی استفاده از رویکرد یادگیری الکترونیکی در دگرگونی 

شیوه سزایی دارد و و تغییر در  سنتی آموزش نقش ب های 

شدن دانش با حداکثر دسترسی فرصتی عالی برای جهانی

آورده اسییت. یادگیری الکترونیکی نوعی اسییتفاده را فراهم

 .باشییدو کامپیوتری میهدفمند از سیییسییتم الکترونیکی 

ها و روش ها در هدف آموزش الکترونیکی تحول در ابزار

جهتی اسیییت که هر فرد، در هر زمان و هر مکان بتواند با 

کند امکانات خودش و در زمانی که خودش مشیییخی می

(. همچنین، امروزه تقاضیییای 1)مشیییغول یادگیری شیییود 

شگاه صهروزافزون برای ورود به دان اطلاعات  ها، ورود به عر

و نیاز به تحقق سواد اطلاعاتی، افزایش سرعت تولید دانش 

مادام ظام آموزش مسیییتمر  به طراحی ن یاز  العمر، لزوم و ن

توجه به کاربرمحوری در آموزش و تعمیم عدالت آموزشییی 

شی باعثو پرهزینه ساخت یا خرید مراکز آموز شده بودن 

آموزشی  ها و موسساتاست که در کشور ایران نیز دانشگاه

منییدی از یییادگیری ریزی و بهرهزیییادی بییه فکر برنییامییه

حییل برای پیروزی بر عنوان بهترین راهالکترونیکی، بییه

یان ما گسیییترش موثر این مشیییکلات ب ند. ا شیییده بیفت

رویکردهای آموزشییی بدون آمادگی اعضییای هیات علمی و 

گیری از فناوری در ابعاد دانشیییی، دانشیییجویان برای بهره

(. در موسسات 2آمیز نخواهدبود )هارتی موفقیتبینشی و م

ست  آموزش از راه دور که یادگیری الکترونیکی در جریان ا

مه نا عهو بر پذیرش و توسییی مدیران برای  ی موثر ریزان و 

کننیید، نگرش و انگیزش مییدار تلاش میآموزش فنییاوری

                                                           
1 COVID-19 
2 E-learning 

بل  قا یت  فاده از آن اهم یات علمی در اسیییت اعضیییای ه

ظه لب پژوهشیییگران این (. ا3ای دارد )ملاح که اغ جا  ز آن

حوزه بر این باور هسییتند که تاثیرگذاری مداخلات مبتنی 

که تئوری 3بر تئوری یل این یک ابزار به دل به عنوان  ها 

ی نحوه مداخله و ارزشیابی را مناسب، اطلاعات لازم درباره

آورند بیشییتر از مداخلاتی اسییت که بدون تئوری فراهم می

تار ره از تئوریپذیرد. هموامیصیییورت ها برای تغییر رف

های هایی که در برنامه(. یکی از تئوری4گیرند )میکمک

تئوری عمل شیییده اسیییت، طور موثر اسیییتفادهآموزش به

  (.5است ) 4(TRA) منطقی

شییده، تئوری عمل منطقی یکی از براسییاس مطالعات انجام

با ها برای تئوریمدل بهترین باط  هایی اسیییت که در ارت

(. این الگو بر مبنای یک تئوری 6باشیید )نگرش و رفتار می

اسیییت. مفروضیییات این گذاری گردیدهشیییناختی پایهروان

صمیم ست که اولا افراد ت شان را بر پایهتئوری این ا ی های

خاذ  عات در دسیییترس ان بررسیییی معقول و منطقی اطلا

کنند و ثانیا پیامد و نتایج عملکرد خود را قبل از اتخاذ می

دهند. براسیییاس تئوری عمل میم مورد توجه قرارمیتصییی

تاری ترین تعیینمنطقی، مهم تار فرد، قصییید رف نده رف کن

ی اطلاعاتی و ارتباطی زندگی را هاامروزه فناور(. 7اسییت )

اند. از جمله این سیییاختهدر بسییییاری از ابعاد آن دگرگون

های سیینتی آموزش اسییت بهها تغییر در شیییوهدگرگونی

نیییاز بییه حضیییور فیزیکی در کلاس درس  ای کییهگونییه

یافته اسیییت. اگرچه تا دیروز آموزش تنها از وجود کاهش

ی منزلییهگرفییت و کتییاب بییهمیمربیییان و معلمییان بهره

صلی سوبا اما  ،شدمیترین منبع اطلاعاتی در آموزش مح

های جدید ها و محیطدر حال حاضیییر وجود ابزارها، روش

شی،  ست که از  وجودجدیدی را به رویکردهایآموز آورده ا

له یادگیریی این جم ها   .(8) الکترونیکی اسیییت رویکرد

ها و تکنولوژی طریق از آموزش شامل الکترونیکی یادگیری

بزارهییای یکی ا لکترون نترنییت، ازجملییه ا ی  هییایفییایییل ا

الکترونیکی  یادگیری .(9)اسیییت ...  و تصیییویری_صیییوتی

3 Theory-based interventions 
4 Theory of Reasoned Action 
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 یعمل منطق یاساس تئور

فعلی آموزش  اییاز نق رخیمتوجه بما شده است تا موجب

این گسترش روز  .(10) های طولانی بشویممانند سخنرانی

افزارهای مناسییب افزارها و نرمافزون دسییترسییی به سییخت

الکترونیکی، افق جییدیییدی را پیش روی  یییادگیریبرای 

سات س ست.  و مراکز مو شی نهاده ا سد نظرمیبه وآموز ر

ق برخی از اسیییتفاده از این امکانات برای آموزش، به تحق

هییای کیفیییت آموزش عنوان ملاکهییایی کییه بییهآرمییان

ته ناخ یادگیری میشییی له فراگیر محوری،  ند، ازجم شیییو

العمر، یییادگیری فعییال، تعییامییل در یییادگیری و مییادام

دهد مینشان هاپژوهش .(11) کندای بودن کمکچندرسانه

در صورت تدوین مناسب محتوای  یالکترونیک یادگیریکه 

شی و ا سبآموز شیابی منا ستم موفق و کارآمدی  ؛رز سی

 .(12) است

بوده هایی مطرودر این زمینه همواره چالش ،حالبااین

از  ی آموزششیوهکه پذیرش این نوع از ازجمله این .است

سوی مجریان آن از هر دو سو )مدرس و یادگیرنده( چگونه 

توان با درک عوامل تأثیرگذار بر میل و می طوراست و چ

لذا پژوهش  تأثیرگذاربود. هاآنقصد کاربران بر بروندادهای 

حاضر با توجه به اهمیت جایگاه اعضای هیات علمی در 

کارگیری و به بستر الکترونیکیترویج و گسترش استفاده از 

به بررسی و شناسایی عوامل های آموزشی شیوه نوعاین 

استفاده از آن توسط اعضای هیات  تاثیرگذار بر

 استفاده رفتاری قصد در موثر عوامل تا پرداخته است علمی

رسد تئوری نظرمیبه. شودالکترونیکی شناسایی یادگیری از

تواند یک تئوری مناسب جهت بررسی عمل منطقی می

 یادگیریعوامل موثر در قصد رفتاری برای استفاده از 

 باشد.  الکترونیکی

 روش

یند انجام آبود. فری همبستگ ی و از نوعفیتوصاین مطالعه 

این مطالعه به این ترتیب بود که ابتدا با استفاده از منابع 

به مرور موضوع پرداخته شد و  ,موجود چاپی و الکترونیکی

در زمینه مشابه ، سپس با توجه به اهداف و فرضیات پژوهش

نامه تهیه و سوالات پرسش، گیری از نظر خبرگانو نیز بهره

در مرحله بعد مطالعات  .شددر مرحله پایلوت ویرایش

 نمونه ءها در بین اعضانامهمیدانی از طریق توزیع پرسش

مار آبا استفاده از فنون ، هاوری دادهآو پس از جمع ،انجام

توصیفی و استنباطی به تجزیه و تحلیل اطلاعات پرداخته 

یات علمی دانشگاه براساس اطلاعات دریافتی اعضای ه .شد

اعم از اعضای هیات علمی نفر  67علوم پزشکی نیشابور 

آموزشی، پژوهشی و با هر نوع مرتبه علمی از استاد، دانشیار، 

ی آماری و مورد پژوهش استادیار و مربی بودند. که جامعه

که به  نفر تعیین گردید 39ما با استفاده از فرمول کوکران 

با احتساب حجم  .ندشدخابانت یتصادف یریگروش نمونه

نفر پاسخ ناقی  4پرسشنامه تکمیل شد که  43ریزش 

  بودند.داده

 نامهپرسشاطلاعات  یآورجمع در این مطالعه ابزار

آوردن اعتبار و برای دستبود که به منظور به ساختهمحقق

سنجش روایی پرسشنامه توسط چند تن از متخصصان 

حوزه آموزش پزشکی بررسی گردید و مورد تایید اساتید 

میانگین شاخی روایی محترم راهنما و مشاور قرارگرفت. 

و میانگین نسبت روایی محتوای  87/0محتوای پرسشنامه 

زمون ضریب شد و پایایی آن با آمحاسبه 72/0کل سوالات 

ی نظرسنجی شد. پرسشنامهمحاسبه 83/0آلفای کرونباخ 

ی های پژوهش و به شیوهاز متخصصان براساس فرضیه

 بخشی لیکرت انجام شد. 5مقیاس 

سوال آن  13سوال بود که  28ی نهایی دارای پرسشنامه

سوال مربوط به بخش هنجارهای  6مربوط به بخش نگرش، 

سوال مربوط  6قصد رفتاری و سوال مربوط به  3انتزاعی، 

های برای تجزیه و تحلیل دادهبه پیامد رفتار بود. 

شده از دو نوع روش آمار توصیفی و استنباطی گردآوری

منظور استخراج شد. که در آمار توصیفی تحقیق، بهاستفاده

ها از جداول و نمودارهای درصد فراوانی و بندی دادهو طبقه

مد، نما، میانگین، درصد،  هایی همچون میانه،شاخی

انحراف معیار و ...و درآمار استنباطی، از آزمون همبستگی 

دو پیرسون و آزمون رگرسیون خطی و ضریب کای

شد. لازم به ذکر است که تمامی محاسبات آماری با استفاده

 .پذیرفتانجام 22، نسخه SPSSافزار نرم
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  هاافتهی

دهندگان پاسخآمده درخصوص جنسیت نتایج بدست

درصد آنها  46دهندگان مرد و درصد پاسخ 54داد که نشان

 زن بودند.

 

 درصد فراوانی فراوانی جنسیت

 54 21 مرد

 46 18 زن

 100 39 کل

 

 اتیه یاعضا شتریداد بدهندگان نشانسابقه خدمت پاسخ

سال سابقه  5کننده در پژوهش کمتر از شرکت یعلم

 د.داشتنخدمت 

 

 سابقه خدمت

 سابقه کار

 درصد فراوانی فراوانی

 35.9 14 سال  5کمتر از 

 28.2 11 سال  10تا  6

 17.9 7 سال  15تا  11

 12.8 5 سال  20تا  16

 5.1 2 سال  25تا  21

 0.0 0 سال  25بیش از 

 100 39 کل

 

شرکت کننده در پژوهش  یعلم اتیه یاعضا شتریسن ب

 سال بود.  40سال تا  31 نیب

 

 

 درصد فراوانی فراوانی سن

 7.7 3 سال و کمتر 30

 66.7 26 سال 40تا  31

 25.6 10 سال 50سال تا 41

 0.0 0 سال 50بیشتراز

 100 39 کل

 

دهندگان آمده درخصییوص تحصیییلات پاسییخنتایج بدسییت

کننده در شییرکت یعلم اتیه یاعضییا شییتریداد بنشییان

 بودند.  دکتری لاتیتحص یپژوهش دارا

 

 درصد فراوانی فراوانی تحصیلات

 30.8 12  کارشناسی ارشد 

Phd 24 61.5 

 5.1 2 دکترای حرفه ای 

 2.6 1 تخصص

 0.0 0 فوق تخصص

 100 39 کل

 

کننده در شرکت یعلم اتیه یاعضا شتریب یمرتبه علم

 بودند. اریاستاد یعلم یمرتبه یپژوهش دارا

 ،یذهن ینگرش، هنجارها»ابعاد  نیرابطه ب یجهت بررس

 یادگیریاستفاده از  قصدبا « و رفتار یقصد رفتار

علوم  گاهعلمی دانش اتیه یاعضا یاز سو یکیالکترون

 بیاز ضر یعمل منطق یبر اساس تئور شابوریپزشکی ن

 جیشده است. نتااستفاده رسونیکندال و پ یهمبستگ

 آمده است.ذیل آزمون در جدول  نیحاصل از ا
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 با« نگرش»مقدار ضریب همبستگی کندال و پیرسون بین 

 هیات اعضای سوی از الکترونیکی یادگیری از استفاده قصد

 عمل اساس تئوری بر نیشابور پزشکی علوم دانشگاه علمی

شد که محاسبه 240/0و  168/0منطقی به ترتیب برابر 

دار بین این دو متغیر است دهنده رابطه معنانشان

(05/0>P مقدار ضریب همبستگی کندال و پیرسون بین .)

 یادگیری از استفاده قصد با« انتزاعی هنجارهای»

شد که محاسبه 218/0و  149/0الکترونیکی به ترتیب برابر 

دهنده رابطه معنادار بین این دو متغیر است نشان

(05/0>P .) مقدار ضریب همبستگی کندال و پیرسون بین

 یادگیری از استفاده قصد با« رفتاری قصد»دو متغیر 

محاسبه شد  159/0و  104/0به ترتیب برابر الکترونیکی 

دهنده رابطه معنادار بین این دو متغیر است که نشان

(05/0>P .) مقدار ضریب همبستگی کندال و پیرسون بین

 الکترونیکی یادگیری از استفاده قصد با« رفتار»دو متغیر 

دهنده که نشانشد محاسبه 160/0و  106/0به ترتیب برابر 

 (.P<05/0رابطه معنادار بین این دو متغیر است )

 بحث

 قصد با نگرش مشخی شد مطابق فرضیه اول تحقیق

 علمی هیات اعضای سوی از الکترونیکی یادگیری از استفاده

منطقی  عمل تئوری اساس بر نیشابور پزشکی علوم دانشگاه

 صورت این رابطه به .(P<05/0مثبت و معنادار دارد )ارتباط 

                                                           
1 . Sugar et al. 

 

 

 

 

 

 

 

مستقیم و در سطح متوسط قراردارد. یعنی با افزایش 

 از الکترونیکی رویکرد یادگیری از استفاده قصد« نگرش»

 بر نیشابور پزشکی علوم دانشگاه علمی هیات اعضای سوی

کند؛ بدین معنی منطقی افزایش پیدا می عمل تئوری اساس

باشد که که زمانی که یک عضو هیات علمی اعتقاد داشته

استفاده از یادگیری الکترونیکی عملکرد وی را در امر 

گیری بهبود خواهد بخشید و منجربه آموزش و یاد

آوری و بهبود ارتباط و تعامل فعال با دانشجویان و فراهم

از آنجا که کند. میشود از آن استفادهی علمی میجامعه

نگرش هر فرد منجربه ایجاد قصد و تصمیم در استفاده آن 

در رفتار خواهد داشت لذا با تغییر و تقویت نگرش در اعضای 

ه استفاده از رویکردهای آموزشی نوین و هیات علمی ب

اساس . برشودیادگیری الکترونیکی تاثیر بسزایی حاصل می

 از الکترونیکی یادگیری از استفاده نگرش، قصد R2مقدار 

 نیشابور پزشکی علوم دانشگاه علمی هیات اعضای سوی

دهد. شوگر و میمنطقی را توضیح عمل تئوری اساسبر

(، تصمیم به پذیرش فناوری را در میان 2004) 1همکاران

نمودند. نتایج معلمان براساس تئوری عمل منطقی بررسی

داد که تصمیم به پذیرش معلمان از پژوهش آنان نشان

شود های آموزشی متاثر مینگرش آنان به استفاده از فناوری

 هایی از این دست حاکی از آن است که(. نتایج پژوهش13)

 یکیالکترون یریادگیعوامل موثر با قصد استفاده از  یبررس یهمبستگ بیجدول: ضرا

الکترونیکی یادگیری از قصد استفاده متغیر وجود  

 رابطه

نوع 

 رابطه

R2 

 تعداد p پیرسون تعداد p کندال

168/0 نگرش  * 001/0>  39 240/0  * 001/0> 05/0 مستقیم دارد 39   

هنجارهای 

 انتزاعی

149/0  * 001/0>  39 218/0  * 001/0> 035/0 مستقیم دارد 39   

رفتاری قصد  104/0  * 003/0>  39 159/0  * 002/0> 021/0 مستقیم دارد 39   

106/0 رفتار  * 003/0>  39 160/0  * 002/0> 047/0 مستقیم دارد 39   
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استفاده از فناوری بر تصمیم به استفاده از آن، اثر نگرش به 

 (.16-14داری دارد )مثبت و معنا

هنجارهای انتزاعی و  شدتحقیق مشخی دوم هیمطابق فرض

قصد استفاده اعضای هیات علمی دانشگاه علوم پزشکی 

این . (P<05/0داری دارند )ی مستقیم و معنانیشابور رابطه

سطح متوسط قراردارد.  صورت مستقیم و دررابطه به

 قصد ،«انتزاعی هنجارهای»درنتیجه با تقویت و افزایش 

کند؛ بدین الکترونیکی افزایش پیدا می یادگیری از استفاده

معنی که هنجارهای انتزاعی که ناشی از تاثیرپذیری عضو 

هیات علمی از محیط است تاثیری در پذیرفتن یا نپذیرفتن 

ی آموزشی ده نکردن از شیوهو نیز استفاده کردن یا استفا

، R2یادگیری الکترونیکی را دارد. بر اساس مقدار 

 استفاده قصد درصد از تغییرات 5/3« انتزاعی هنجارهای»

 دهد. میالکترونیکی را توضیح یادگیری از

دادند که استفاده از فناوری در نشان 1چرنیاک و همکارانش

جامعه علمی  آموزش تحت تاثیر همکاران، والدین و اعضای

بر  2(. نتایج تحقیق کاراهانا و همکارانش17یابد )افزایش می

های نوین اهمیت هنجارهای ذهنی در استفاده از فناوری

اجتماعی )نظیر گروه تاکیددارد و بیانگر این است که محیط

همکاران و فشارهای مدیریتی( عاملی موثر و بالقوه در 

 3(. شپرز و وتزلز16ت )استفاده از فناوری توسط کاربران اس

در تحقیق خود به اثر مثبت و منفی در هنجارهای ذهنی بر 

 (. 18نمودند )قصد استفاده از فناوری گزارش

 قصد با رفتاری قصدشد مشخی تحقیق سوم هیمطابق فرض

الکترونیکی ارتباط معنادار دارند. این  یادگیری از استفاده

رابطه به صورت مستقیم و در سطح پایین قراردارد؛ یعنی با 

رویکرد  از استفاده قصد ،«رفتاری قصد»افزایش ابعاد 

کند. براساس مقدار الکترونیکی افزایش پیدا می یادگیری

                                                           
1 . Czerniak et al. 
2 . Karahanna et al. 
3 . Schepers J, Wetzels M. 
4 . Mekonnen 

R2 ،«از استفاده درصد از تغییرات قصد 1/2« رفتاری قصد 

 دهد.میالکترونیکی را توضیح آموزشیی شیوه

ها با تاکید بر دادند که آموزشمیری و همکارانش نشان

متغییرهای قصد رفتاری نقش موثری در قصد رفتار اشخاص 

 (.19برای آن دارد )

و همکاران قصد رفتاری دانشجویان برای استفاده  4مکونن

از نمودند. نتایج حاصل از یادگیری الکترونیکی را بررسی

داد که قصد رفتاری استفاده از رویکرد پژوهش آنها نشان

داری تحت توجه و معنیطور قابلیادگیری الکترونیکی به

 (.20) تاثیر قصد استفاده از آن است

 از استفاده قصد با رفتار شدچهارم مشخی هیمطابق فرض

الکترونیکی ارتباط معنادار دارند. این رابطه  یادگیری

صورت مستقیم و در سطح پایین قراردارد. درنتیجه با به

الکترونیکی  یادگیری از استفاده قصد ،«رفتار»افزایش 

کند. به این معنی که اگر اعضای هیات افزایش پیدا می

الکترونیکی  یادگیریی آموزشی علمی قصد استفاده از شیوه

باشند، در رفتار ایشان بازتاب شده و از این روش را داشته

درصد  7/4، رفتار R2استفاده خواهند کرد. بر اساس مقدار 

الکترونیکی را  یادگیری از استفاده از تغییرات تصمیم

 دهد.میتوضیح

ای عوامل موثر بر قصد و همکاران در مطالعه 5تر_چینگ

استفاده از یادگیری الکترونیکی را رفتاری دانشجویان برای 

با هدف بالابردن استانداردهای آموزشی و با استفاده از مدل 

کردند. نتایج حاصل از یافته بررسیپذیرش فناوری توسعه

داد با افزایش استفاده و تقویت رفتار، قصد استفاده آن نشان

 (.21یابد )از آن افزایش می

ای به بررسی قصد رفتاری مایلیزار و همکارانش در مطالعه

دانشجویان برای استفاده از یادگیری الکترونیکی در طول 

5 . Ching-Ter 
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براساس مدل پذیرش فناوری  COVID-19گیری همه

های آنان حاکی از آن بود که یافته پرداختند. یافتهتوسعه

ی آن از دهندهمدل قصد رفتاری و ساختارهای تشکیل

نی قصد رفتاری بیای بود که برای پیشجمله رفتار سازه

دانشجویان برای استفاده از یادگیری الکترونیکی در طول 

 (.22گیری حائز اهمیت بودند )همه

 یریگجهینت

ی آموزشی یادگیری الکترونیکی درنتیجه استفاده از شیوه

های ها از جمله موضوعاتی است که بررسیدر دانشگاه

از یک  هاطلبد. از آنجا که موقعیت دانشگاهبسیاری را می

ها و رویکردهای نوین مندی از شیوهسو و نیاز به بهره

ها را به امکانات آموزشی از دیگر سو، مجهزشدن دانشگاه

ی آموزشی یادگیری الکترونیکی اجتنابمورد نیاز شیوه

ها براساس شود دانشگاهناپذیر ساخته است، پیشنهادمی

ات ای برای میزان آشنایی اعضای هیاختیارت خود سنجه

علمی با رویکردهای نوین آموزشی، تدوین و با بکارگیری 

آن در رسیدن به اهداف مورد نظر بیش از پیش در مسیر 

 و ارتباطات اطلاعات هایرشد فنّاوری آل گام بردارند.ایده

 ی. جامعهاست کرده امروز را دگرگون ابعاد دنیای تمامی

 آموزشی نیاز دارد و نظام و خلاقیت ، پویاییانعطاف امروز به

 مناسب برای هایایجاد فرصت از طریقاین نیازها را باید 

با  و چالش گشایی، مشکلورزی، اندیشه، تعاملنوآوری

 برآوردهسازد. امروزی دنیای یپیچیده و مشکلات مسائل

 رویکرد یادگیریفرد منحصربههای ویژگی ازجمله

ها، ها، فرارسانهایرسانهاز چند تفادهاس الکترونیکی فرصت

و  ، تعاملجهانی دانش هایگاهیبا پا و ارتباط اتصال

 از شدن بیشجهانی از طریق که باشدمی و... پذیریانعطاف

میان با وجود گسترش  این دراما یافته است. پیش گسترش

 در جهان،الکترونیکی  های آموزشی یادگیریشیوهگیر چشم

های سنتی بیشترین حجم همچنان در کشور ما آموزش

(. لذا با توجه 23) ها را به خود اختصاص داده استآموزش

ی ها و مراکز آموزش عالی پیشگامان عرصهکه دانشگاهبه این

های گوناگون کننده متخصصان رشتهعلم و فناوری و تربیت

رود اعضای هیات علمی نقش پیشرو در هستند انتظار می

ارائه خدمات مطلوب و مناسب برای استفاده از یادگیری 

 های نوین را داشته و ایفا نمایند.الکترونیکی و فناوری

 تشکر و قدردانی

 اساتید دلسوز و مهربانماز  مراتب تشکر و قدردانی خود را

دکتر  یو جناب آقا ینیحس دمسعودیدکتر س یجناب آقا

سرکار خانم دکتر  زمیاستاد عز یعمادزاده و مشاوره یعل

دانشگاه علوم  یعلم اتیه یاعضا هیکلو  یتاتار نیفر

پژوهش مرا یاری کردند  نیکه در انجام ا شابورین یپزشک

 دارم.ابراز می

 تعارض منافع

دارند اعلام می سندگانیدر انجام پژوهش حاضر، نو

 .نداردوجود یمنافع عارضت گونهچیه

 ملاحظات اخلاقی و کد اخلاق

ی اینجانب زینب سادات حاضر، حاصل پایان نامهمقاله 

ی آموزش پزشکی، مقطع دانشجوی رشته گلابگیران

 و کد 4000531به شماره که  باشدکارشناسی ارشد می

 IR.MUMS.MEDICAL.REC.1401.033 اخلاق

 ثبت رسیده است.از کمیته اخلاق به
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Abstract  Type of Article: 
Original Research 

Introduction: In recent years, especially with the onset of the COVID-19 pandemic, 

access to distance learning has improved significantly. This improvements have been 

achieved through cost savings and enhanced technical skills in using technology and 

tools, leading to an unprecedented increase in the popularity of e-learning as a teaching 

method. The purpose of this study was to examine the factors that effectively influence 

the use of e-learning based on the theory of reasoned action. This theory is one of the 

most effective models of attitudes, behaviors, and psychological patterns. It is posited 

that the most important determinant of a person’s behavior is their behavioral intention. 

Methods: This research is descriptive and the statistical population consists of 39 

members of the academic staff of Neyshabur University of Medical Sciences. The data 

collection tool was a researcher-designed questionnaire. 

Results: The research results showed that there is a positive and significant relationship 

between the dimensions of attitude, abstract norms, behavioral intention, and behavior 

with the intention to use e-learning by the faculty members of Neishabur University of 

Medical Sciences based on the theory of reasoned action. 

Conclusion: The aim of this study was to determine whether academic employees make 

decisions when deciding to use e-learning on an appropriate and justified basis and what 

the consequences and outcomes of their performance before the decision are whether 

they pay attention to its use or not. 
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